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1. OBJETIVO DO MANUAL 

 

Sistematizar o processo de Compensação Previdenciária do Instituto de Previdência 
XXXXXXXXXXXX. 

 
 
 
2. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES 

 

 Lei Nº 9.796, de 05 de maio de 1999 

 Manual do COMPREV 

 Portaria Conjunta PGFN-SRFB-INSS nº 1, de 21 de março de 2013 

 Demais normas regulamentares do COMPREV (RI, RO) 

 

 
3. RESPONSABILIDADES 

 
 

Quem participa Responsablidades 

Setor de Previdência Requerer e analisar Acompanhar pagamento 
Encaminhar para 

pagamento 

 
 
 

4. DETALHAMENTO DO PROCESSO 
 
 

Etapa Atividade Responsável Detalhamento 

1 
Analisar os processos de 

aposentadoria concedidas 
Setor de Previdência 

 
  

 

2 Verificar homologação no TCE Setor de Previdência   

3 
Verificar pasta do Processo 

 
Setor de Previdência   

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9796.htm
http://sa.previdencia.gov.br/site/arquivos/office/1_130515-155616-894.pdf
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4 
Solicitar a Compensação 

Previdenciária 
Setor de Previdência   

5 
Verificar motivos do 

indeferimento 
Setor de Previdência   

6 
Acompanhar pagamentos da 

Compensação Previdenciária 
Setor de Previdência   

7 

Analisar os processos/pedidos de 

compensação por parte do INSS 

e acompanhar para pagamento 

Setor de Previdência   
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5. FLUXOGRAMA DO PROCESSO: 
 

 
 

 
 
 

6. ANEXOS 

 

XXXX 

 

 


